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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI vermogensfondsen

1	 Algemene gegevens fonds

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen 
is uw fonds actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw fonds.

Statutair bestuur van het fonds
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van het fonds. Wat wil 
het fonds bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht het fonds?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt het fonds 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw fonds vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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2	 Staat van baten en lasten 

Baten

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle kosten in relatie tot 
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat

Overige baten

Totale baten

Doelbesteding/giften/donaties

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Administratiekosten algemeen

Administratiekosten aanvragen/giften/projecten

ICT kosten

Bestuurskosten

Communicatiekosten

Financiële kosten

Afschrijvingen

Overige lasten

Totale lasten

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€ € €

+

–

+

+ +

– –

+ +

+ + +

Lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

(*) Optioneel, niet verplicht  (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef een toelichting op de 
staat van baten en lasten. 
Of vul de url naar de 
jaarrekening in als hier een 
toelichting in is opgenomen. 
Geef ook op de begroting 
of de voorgenomen 
bestedingen een toelichting.

2	 Staat van baten en lasten (vervolg)


	1	Algemene gegevens fonds
	2	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting Pro Senectute (voor de Ouderdom)
	1_KVK: 40530989
	2: Velserweg 20, 1942 LD  Beverwijk
	3_TEL: 0683527422
	4_EM: info@prosenectute.nl
	5: www.prosenectute.nl
	6_RSIN: 002563678
	7: [Gezondheid - Medisch onderzoek en preventie]
	8: [Welzijn - Overig welzijnswerk]
	9: [Kunst en cultuur - Kunst en cultuur algemeen]
	10: Nederland
	11_A4: 0
	12_A4: 0
	13: 
	1: T. van der Windt
	2: Voorzitter

	14: 
	1: A.T.J.M. Zuure
	2: Penningmeester

	15: 
	1: M. Dzoljic
	2: Lid

	16: 
	1: 
	2: 

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: -
	21_ML: De stichting is werkzaam in het algemeen belang en heeft ten doel het ondersteunen projecten, initiatieven, onderzoeken en activiteiten op het gebied van het welzijn van ouderen en de zorg- en hulpverlening aan ouderen, alsmede op het gebied van cultuur en wetenschap die bijdragen aan de verhoging van de kwaliteit van leven van ouderen, en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin.
	23_ML: De stichting tracht haar doel te bereiken door middel van: 
(a) het financieel of op andere wijze ondersteunen van initiatieven, projecten en activiteiten die bovenstaand doel uitdragen en bevorderen, waaronder uitdrukkelijk begrepen het doen van giften; 
(b) het ontwikkelen van eigen projecten met een combinatie van gelden, kennis en netwerk die ten gunste komen aan het doel van de stichting.

	24_ML: De stichting verkrijgt haar inkomsten uit:
(a) schenkingen, erfstellingen en legaten;
(b) subsidies en en andere bijdragen;
(c) het rendement, uit hoofde en ter gelegenheid van de omzetting tot verwezenlijking van het doel van de stichting bestemde vermogen;
d) alle andere verkrijgingen en baten.
	26_ML: De vergoedingsregeling voor bestuursleden en commissieleden is gericht op de 
richtlijn vergoedingen en toelagen adviescolleges en commissies. 
De bestuursleden ontvangen geen andere beloning dan een vergoeding voor 
gemaakte onkosten en een niet-bovenmatig vacatiegeld conform artikel 5.7 van de 
statuten. Dit is in overeenstemming met artikel 1a, lid 1, onderdeel e 
Uitvoeringsregeling Algemene wet inzake rijksbelastingen 1994. 
De vergoeding voor vergaderingen is maximaal 3% van het maximum van 
salarisschaal 18. De maximale vergoeding per vergadering is vanaf 1 juli 2024 
€ 360,63. Dit bedrag verandert niet per 1 januari 2026. Een voorzitter kan een hogere 
vergoeding per vergadering krijgen, namelijk 130% van de maximale vergoeding voor 
een bestuurs- of commissielid dat betekent voor 2025 € 468,82. 
Voor de voorbereiding van de bestuurs- en of commissievergadering(en) kan 
eenzelfde bedrag worden gedeclareerd. 
	26: 
	_MLT: https://prosenectute.nl/images/pdf-allerlei/Beleidsplan-Stichting-Pro-Senectute-versie-4-12-2025.pdf
	knop: 

	27: 
	_MLT: https://prosenectute.nl/images/pdf-jaarverslag/Jaarverslag_2025_Stichting_Pro_Senectute_dd_3_juni_2026_met_controleverklaring.pdf
	knop: 

	27_ML: Zie onderstaande verwijzing naar het jaarverslag 2025.
	25_ML: Pro Senectute is een vermogensfonds.Het huidige vermogen van Pro Senectute, waarmee de activiteiten worden gefinancierd, is historisch ontstaan door giften, legaten en (her)beleggingen. De inkomsten bestaan uit de jaarlijkse behaalde rendementen die worden behaald op het beheren van het aanwezige vermogen. 

Het aanwezige vermogen wordt grotendeels belegd door een aangestelde vermogensbeheerder en waartoe een beleggingsstatuut is opgesteld. Verder is een deel van het vermogen belegd in een participatie in een woonzorgvastgoedfonds en zijn er twee verhuurde woonobjecten. Alle middelen van de Stichting komen ten goede aan het algemeen nut, zoals vastgelegd in haar statuten. 
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	6_A7: 187350
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	2_A7: 278250
	8_A7: 1000
	9_A7: 200000
	10_A7: 225000
	11_A7: 0
	12_A7: 60000
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	14_A7: 0
	15_A7: 0
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	4_A7: 22500
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	18_A7: 920033
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	knop: 

	4_ML: Zie onderstaande verwijzing naar het jaarverslag 2025, waarin opgenomen de jaarrekening 2025.



